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Starkung des Engagements von
Organisationen des Dritten Sektors im
Justizvollzug

Ein Hauptziel des WORKPRIS-Projekts besteht darin, die
Beteiligung von Organisationen des Dritten Sektors (TSOs) an der
sozialen Wiedereingliederung inhaftierter Personen zu erhdhen.

Wie? Was wurde bisher getan?
o Starkung der beruflichen Eine Umfrage & eine Reihe von
Kompetenzen des Webinaren untersuchen die
Gefangnispersonals Zusammenarbeit zwischen
e TSOs dazu bestarken, in Organisationen des Dritten
Gefangnissen effektiver Sektors (TSOs) &
arbeiten zu kdnnen Gefangnispersonal in ganz
Europa.
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Zusammenarbeit zwischen Erforderliche Fahigkeiten

Organisationen des Dritten far TSO-Mitarbeitende in
Sektors (TSOs) & Gefangnissen

Gefangnissen
Problemldésung und kritisches
RegelmafBige Zusammenarbeit, fast Denken

wochentlich Effektive Kommunikation
Viele Dienste kdnnen ohne die Grenzen setzen

Beteiligung der TSOs nicht Konfliktldsung & Deeskalation
bereitgestellt werden.

Von TSOs in Gefangnissen Sind Kooperationen
angebotene Dienste geregelt?

Schuldner- und Ja durch staatliche
Insolvenzberatung Vorschriften und interne
Berufsberatung Gefangnisrichtlinien.
Familienhilfe, Mediation Keine langfristige Strategie,
Berufsbildungskurse mangelnde Ressourcen und
Rechtsberatung BUrokratie sind eine Hurde.
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Schwierigkeiten far TSO- Wichtige Dienstleistungen

Mitarbeitende in in Gefangnissen
Gefangnissen
Prozesskostenhilfe
e Sicherheits- und Bildung & Berufsausbildung
Zugriffsprobleme Outdoor-Aktivitaten auf dem
e Burokratische und administrative Gefangnisgelande
Herausforderungen Softskill-Programme

¢ Kommunikations- und UnterstUtzung der psychischen
Koordinationsprobleme Gesundheit

Positive Effekte von Verbesserungsvorschlage
Kooperationen

e Verbesserte Dienstleistungen fur e Gemeinsame Schulung fur

inhaftierte Personen Gefangnis- und TSO-Personal
e Erhohte Motivation bei e Koordination und Akkreditierung
inhaftierten Personen und von Dienstleistungen
Personal e Zentralisiertes Client-Register
e Bessere Finanzierung der
Nachsorge
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