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Cilem WORKPRIS je posilit vazby mezi organizacemi tretiho sektoru a
vézenskymi institucemi. Toho chceme v ramci projektu dosahnout
prostrednictvim inovativnich programi odborné pfipravy a vzdélavani, které
respektuiji lidska prdva a jsou pfizplisobeny podminkam trhu prace.
Prostrednictvim flexibilnich modeld odborné pfipravy a vytvoreni
mezindrodni sité odborniki a Skolitelt usiluje WORKPRIS o vybudovani
udrzitelné podpory pro organizace, coz nasledné povede k podpore socialni
(re)integrace a k rozvoji bezpecnéjsi a inkluzivnéjsi spolecnosti.

Ustfedni soucasti této faze byla mapovaci &innost, ktera se zaméfila na
identifikaci souc¢asnych a slibnych postup(l spoluprace mezi organizacemi
tfetiho sektoru (TSO) a vézenskymi sluzbami.

Prizkum probéhl od ledna do brezna 2025 a zucastnilo se ho 86 odbornik(
ze 17 evropskych zemi. Byl prelozen do anglictiny, némciny, slovinstiny a
Cestiny. Ackoli prizkum neni statisticky reprezentativni kvuli
nerovnomeérnému rozlozeni odpoveédi, nabizi cenné poznatky odbornikam,
ktefi se vénuji praci souvisejici s vézenstvim.

Klicové poznatky z mapovani:

» Pravidelna spoluprace mezi TSO a véznicemi je bézna, Casto na tydenni
bazi, pricemz mnoho sluzeb je zavislych na zapojeni TSO.

» Mezi zakladni dovednosti pracovnikl TSO ve véznicich patfi reSeni
problém(, efektivni komunikace, stanovovani hranic, feseni konflikt( a
deeskalace.

 Sluzby nabizené TSO ve véznicich zahrnuji pravni a pracovni
poradenstvi, odborné vzdélavani, podporu rodiny a mediaci a
poradenstvi v oblasti dluh(i a insolvence.

 Ramec spoluprace se zpravidla fidi vnitrnimi smeérnicemi véznic nebo
statnimi predpisy, Casto vsak postradaji dlouhodobé strategické
planovani a brani jim omezeni zdroji a byrokratické prekazky.

« Pracovnici TSO cCasto €eli problémum, jako jsou problémy se
vstupem/pristupem a zabezpecenim, administrativni zatéz a
koordinacni obtize.

» Mezi dalsi potrebné sluzby ve véznicich patri pravni pomoc, vzdélavani
a odborna priprava, outdoorové aktivity, programy méekkych dovednosti
a podpora dusevniho zdravi.

* Mezi pozitivni vysledky stavajici spoluprace patfi zlepseni sluzeb pro
véznené osoby, zvyseni motivace véznenych osob i personalu a posileni
podpory pfi reintegraci po propusteni.

» Mezi navrhy na zlepsSeni patfi spolecné skoleni zaméstnancut véznic a
'I[ISO lepSi koordinace a akreditace sluzeb a zfizeni centralizovaného

ienta.
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Ovérovani a zapojeni prostirednictvim webovych seminari

Byly usporadany webinare ve ¢tyrfech jazycich, aby se zohlednily vysledky
prizkumu a shromazdily dalsi podnéty tykajici se postupu spoluprace mezi
TSO a véznicemi/vézenskou sluzbou. Na téchto akcich byly prezentovany
vysledky prlizkumu, zaznély klicové prednasky uvadéjici do souvislosti narodni
a mezinarodni dynamiku a diskutovalo se o vyzvach a inspirativnich
prikladech.

Spolecnost Richtungswechsel usporadala mezinarodni webinar v anglictiné a
jeden v némciné. CIK Trebnje usporadala webinar ve slovinsting, zatimco
Volonte vedla ¢eskou verzi.

Mezinarodni webinar predchazel narodnim akcim, coz umoznilo zahrnout
poznatky z SirSich evropskych zkusenosti. Do webinari se Uspésné zapojili
odbornici z 11 zemi, coZ predcCilo ocekdavani. Zpétna vazba od Gcastnik( a
vysledky diskusi byly za¢lenény do planovani nadchazejicich projektovych
aktivit.

Dosazené vysledky a dopady projektu

Mapovaci aktivita vyrazné prekrocila planovany dosah. Plivodné byl projekt
zameren na vice nez 6 zemi, nakonec vsak oslovil odborniky ze 17 evropskych
zemi. Do prlzkumu a webovych seminari se zapojila riznoroda skupina
zucastnénych stran, v€etné TS0, vézenského a probacniho personalu,
vyzkumnych pracovnik( a vzdélavacich instituci. Zapojeni ministerstey,
podnikovych subjektl a odbor(i vSak zlistdva omezené.

Doslo ke smysluplnym odbornym vyménam, véetné navaznych dotazi a
diskuzi mezi ucastniky a hlavnimi fecniky, a také k navrhiim na budouci
vyzkumnou spolupraci. Tyto prvni vysledky odrazeji rostouci zdjem a divéru
mezi zucastnénymi stranami a naznacuji potencial pro dalsi sdileni znalosti a
udrzitelnost projektu.

Komunikace a Sireni

Projektové aktivity jsou propagovany prostrednictvim partnerskych webovych
stranek a profesné odbornych platforem. Ackoli zapojeni skupin do socialnich
médii bylo omezené, nékolik Géastnikl uvedlo, Ze se o webinafich dozvédéli
prostrednictvim profesnich kanal(i socialnich médii (LinkedIn), coz potvrzuje
jejich hodnotu jako komunikaéniho nastroje.
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